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Närvarande 

Hanna Sälgfors, Räddningstjänsten Kiruna 

Per Silverliden, Medelpads räddningstjänstförbund 

Hans Ekberg, Räddningstjänsten Halmstad 

Per-Ola Blind, Räddningstjänsten Kiruna (adjungerad) 

Annika Lindqvist, MSB (adjungerad) 

Ola Mårtensson, MSB (adjungerad) 

Frånvarande 

Elisabeth Samuelsson, Uppsala brandförsvar 

Robert Strid, Gästrike räddningstjänst  

 

Agenda 

1. Ordförande öppnar mötet 

 

2. Ärenden årsmötet 16 maj 

Valberedning: Jill Jingbrandt (SÄRF) och Christer Ängehov (MBR) utgör nu valberedning. HS 

tar kontakt för att undersöka om de vill fortsätta uppdraget även under 2024 eller om 

ersättare behövs.  

Arvoden: som tidigare, inga arvoden. 

Medlemsavgift: kvarstår 1200 kr/år. 

Plan för värdskap: 

• 2024 Räddningstjänsten i Halmstads kommun 

• 2025 Medelpads Räddningstjänstförbund 

• 2026 Gästrike Räddningstjänstförbund 

• 2027 Storstockholms brandförsvar 

Verksamhetsberättelse, ekonomisk redovisning/bokslut och revisionsberättelse för 2022 ska vara 

medlemmarna tillhanda senast en vecka innan årsmötet (ES). 

 

3. Ekonomi och stöd med bokföring 

ES och HS tar frågan framåt med målet att driva detta i mål under året. 

 

4. Utbildningar 2023 

Uppföljning av pågående arbete med digital likabehandlingsutbildning till 

fortbildningstjänsten med tillhörande handledarutbildning: Arbetet med den digitala 
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utbildningen fortskrider. Det blir en aktiv utbildning som genomförs både individuellt och i 

gruppövningar. Det kommer finnas grupphandledarmaterial (till SL eller motsv.). Lanseras 

troligen framåt sommaren. Till hösten tar då arbetet fart med att skapa 

handledarutbildningen.  

 

5. Studie: bemötande 

Uppföljning kring arbetet med studien om hur den enskilde upplever räddningstjänstens 

bemötande ur ett jämställdhets- och mångfaldsperspektiv (Ola Mårtensson): Dialog pågår med 

Mälardalens Universitet och forskningsledare Anna Johansson. Tre 

räddningstjänstorganisationer kring Mälardalen är utpekade att ingå i studien. Det blir 

aktionsforskning, genomförs 2023-2024. Det som kommer undersökas är bemötandet i 

samband med insats och förebyggande (ej myndighetsutövande) såsom informationsinsatser. 

Frågan väcktes om det ska vara fokus på ”utsatta områden” eller om det ska tas en bredare 

ansats. Styrelsens input i frågan är att det är bra om det blir ett ”djup” i studien samt att 

resultaten behöver kunna appliceras på samtliga räddningstjänster oavsett om man har ett 

utsatt område eller inte. Hur räddningstjänstpersonal bemöter de som inte tillhör majoriteten. 

 

6. Träff för nätverksledare 

HS och ES planerar för en sådan här träff under hösten i Uppsala. 

 

7. Konferens december 

Just nu undersöks om räddningstjänstrådets sista möte 2023 kan förläggas till Kiruna och då 

ha NJR-konferens i anslutning (isf 21-22/11). Styrelsen tycker att det kan vara en bra idé men 

är skeptiskt optimistisk till att det går att få ihop det så. Vid förra mötet sattes annars 5-6/12 

som alternativa datum för konferensen, visar sig nu krocka med Gender Coach. HS och PB 

fortsätter arbetet och återkopplar till styrelsen via mejl. 

 

8. Övriga frågor  

Inga övriga frågor. 

 

9. Mötet avslutas 


