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Natverket Jamstalld
Raddningstjanst

Protokoll, NJR styrelsemote den 21 april 2022

Narvarande:

Elisabeth Samuelsson, Uppsala brandférsvar, ordférande
Jan Sj6stedt, Raddningstjansten Vast
Per Silverliden, Medelpads raddningstjanstférbund

Mona Ekerot Holtz, Uppsala brandférsvar, adjungerad sekreterare
Annika Lindqvist, MSB, adjungerad
Ola Martensson, MSB, adjungerad (pkt 10, 1 och 2)

Ej ndrvarande:

Hanna Salgfors, Raddningstjansten Kiruna

Agenda

1. Ordférande 6ppnar moétet

2. Arenden arsméte den 13 maj
Forslag till ny valberedning. Styrelsen var positiva med att Elisabeth har kontakt med lill.
Forslag om arvoden. Inget arvode till vardorganisation.
Forslag om medlemsavgift. Forslag 1 100—1 200 kr beroende pa ekonomihantering
Plan for vardskap
e 2023 Raddningstjansten Kiruna
e 2024 Raddningstjansten i Halmstads kommun
e 2025 Medelpads raddningstjanstférbund
e 2026 Gastrike Raddningstjanstforbund

3. Ekonomi och stod med bokforing
Mona visar alternativ for stod med bokféring.
Staller tva alternativ emot varandra, ar nagon raddningstjanst intresserad att ta hand om
ekonomihanteringen mot ersattning alternativt anlita bokforingsbyra. Beslut pa arsmotet.

4. Brandkonferensen i Givle
Vi forbereder en digital enkat och forslag pa fragorna visades vid motet. Den som svarat pa
enkaten far en nyckelring med NJR:s logga.
Nya foldrar har tagits fram, och som alternativ till NJR:s t-shirts finns stora oranga "knappar’
att fasta pa vanliga klader.
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Natverket Jamstalld
Raddningstjanst

10.

Mona och Elisabeth staller i ordning montern pa tisdag morgon.
Per deltar pa konferensen och kan hjalpa till i montern. Fler tillfragas.

NJR:s ndrvaro pa facebook

Avveckling av facebookgruppen har pabdrijats efter tre meddelanden om att det skulle ske.
Ingen har uttryckt missndje med beslutet. Vi har dnnu inte sa manga féljare pa
facebooksidan, men hoppas att de kommer 6ka. Annika och Ola ar nu ocksa administratorer
pa sidan.

Forslaget till MSB:s metod- och teknikutskott
Forslaget om forbattrad fysisk arbetsmiljo fick ok vid raddningstjanstradet, och utskottet ska
soka samarbete med Nationellt utvecklingscenter i fragan.

Konferensen Skadeplats

Jad Hajj kommer delta med foreldsningar. En plats har bokats utan kostnad for foreningen.
Styrelsen var positiva till att NJR ska ha en utstéllning, eventuellt kopplat till fysisk
arbetsmiljo. Elisabeth kontaktar Christian, Nationellt utvecklingscenter, Géteborg.

NJR-konferens i december

Dialog med Johan och Patrik angaende samarbete. Forslag att planera in den i Uppsala
antingen 6 eller 7 december med majlighet att antingen vara pa plats eller via lank. Vantar
med programutformningen till efter sommaren. Samlar in synpunkter vad som 6nskas pa
konferensen under Brand 2022. Elisabeth bokar lokal.

Likabehandlingsutbildningar ar 2022
Forberedelserna gar enligt plan. Deltagarplatserna tog slut kort efter att anmalan 6ppnades.
Eventuellt ska anmalan till héstens tillfalle vara med i nyhetsbrevet i juni.

Fortsattning av likabehandlingsutbildningar
Ola presenterade forslag pa hur MSB fortsattningsvis kan jobba vidare med
likabehandlingsutbildningar.

1. MSB tar fram ett koncept som raddningstjansterna sjdlva kan genomféra, enskilt eller
grupp. Det ingdr instruktioner hur man skall genomféra utbildningen. Konceptet finns da
pa MSB fortbildningstjanst. Borde bli klart sent hosten 2022.

2. MSB och NJR arrangerar ex tva kurser per ar. Vi anvander samma mtrl som fran punkt 1.

3. MSB utbildar utbildare/handledare att sjalva genomféra kursen, pa egen raddningstjanst
eller hos andra. Utbildarna blir som intern/extern konsulter. Samma mtrl som punkt 1.
Varen 2023.

Styrelsen &ar positiva till punkt nummer 1 och 3. Avvaktar med punkt 2 da Kiruna behover
vara med i beslutet.
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Néatverket Jamstalld
Raddningstjanst
11. Ovriga fragor

o Kompetensforum fér jamstalldhet och mangfald har skickat en forfragan om samarbete
med NJR. Ses som en mdjlighet att kunna fordjupa arbetet kring vara fragor.

e Kommande infoblad. Forslag att ta med nagon bild och text pa vart deltagande i
Brand2022.

e Reviderad och uppdaterad jamstalldhetshandbok med mer fokus pa mangfald. Tema att
det &r sa fa raddningstjanster som har hog andel kvinnor representerade bade pa heltid
och deltid, vanligare antingen eller.

e Pride 6/8 i Stockholm. Pagar intern planering for MSB och Stockholms réaddningstjanster.
NJR deltar garna.

12. Méotet avslutas.

Vid protokollet

Mona Ekerot Holtz
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